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[ Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP)

| Bevezetés B

Osszhangban az Egyenld Banasmédrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szolé 2003, évi
CXXV. térvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairél és az
esélyegyenléségi mentorokrol sz616 2021.06.30-4n médositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjin megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutaté a helyi
esélyegyenléségi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgilatihoz”
c. dokumentum szerint dtdolgozva, Bana K6zség Onkorményzata Esélyegyenléségi Programban
rogziti az esélyegyenliség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartasaban 1évé
intézmények mikddtetését. Vallalja tovabbé, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a kdznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Bana Kozség, Koméarom-Esztergom megye €szak nyugati sarkdban, a megye hatron, az Igméndi
-Kisbéri medence ¢északi peremén helyezkedik el. A telepiilés hatiros Gy6r-Moson-Sopron
megyével. Kozigazgatasilag a Kozép-dunantuli Régidhoz, azon belil Komarom-Esztergom
megyéhez tartozik. Teriilete 25,7 km?, ebb6l belteriilet 1,7 km?, kiilteriilet 24km?2.

A telepiilés népessége 1949-ben, 3045 & volt, ami egy évtized alatt valamivel t6bb, mint a felére
csokkent. Ebben dontd szerepe volt annak, hogy 1958-ban a telepiilés legnépesebb kiilteriiletét
Bébolna néven 6nalld kdzségge nyilvéanitottdk. A telepiilés népességének fogyésa 1970-ig tartott,
majd novekedésnek indult. A legnagyobb mértékii emelkedés a 70-es években tortént, s azt
kovetden a telepiilés lélekszdma 1700-1760 kozott mozgott. A telepiilésen €16k szama 2019-ben
1603 f6 volt.

A falu neve személynévbdl keletkezett, alapjaul ,,ban” méltésagnév szolgalt. A telepiilés elsd
okleveles emlitése 1236-bol maradt rank Bana alakban. A honfoglald 6seink mar a X. szazadban
megtelepedtek a teriileten, erre utal a falu hatdrdban feltart, gazdag melléklettel ellatott lovas
temetkezés is.

Bana f6ldrajzilag a Gy6r- Béabolna vonalon helyezkedik el. Megkozelitése csak koziiton
lehetséges, azonba emellett mégis jo kozlekedési adottsigokkal rendelkezik, a telepiiléstél
kb.3km-re halad el az M1-es autopéalya.

A telepiilés kozmi- ellatottsaganak kiépités: a viz, csatorna- és foldgaz ellatottsag teljesnek
mondhaté. Bana valamennyi belteriileti utja 100%-ban portalanitott, az uthélézat- néhany révid
utszakasztol eltekintve — teljes egészében szilard burkolati. A telepiilés kdzparkkal, kozkerttel
nem rendelkezik.

! Kéltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilésfejlesztési stratégia,
Telepiilésrendezési terv, Telepiilésszerkezeti terv, Telepilésfejlesztési koncepcid
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Bana kozség adottsagai, fekvése a mezOgazdasagi tevékenységnek kedvez. A vallalkozasok
agazati jellemz0in is tapasztalhatd, hogy ez a tevékenység napjainkban is meghatarozo, hogy a
héaztartdsi szemét szelektiv gyljtése is kialakitdsra keriilt. A kdzségben egy helyen talalhatd

hulladékgyijté pont, a hulladékudvar a szomszédos telepiilés hataraban talalhato.

A teleptiilés demogréfiai adatai az elmult években a kovetkezéképpen alakultak, a lakénépesség

tekintetében:

1. szamu tablazat - Lakénépesség szama az év végén
Ev (TSF060 1) Viltozas
2019 1576 bazis év
2020 1586 100,63%
2021 1540 97,10%
2022 1505 97,73%
2023 1503 99,87%
2024 1472 97,94%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Lakénépesség
1600
1580
1560 -
1540 -
1520 A
1500 -
1480 -
1460 -
1440 -
1420 -
1400 - T T T
2019 2020 2021 2023

A tabldzatbol és a diagrambdl is latszik, hogy 2019-t6] mérsékelten csékken a lakénépesség, jelentés

vdltozds figyelheté meg.
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2. szamu tablazat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2022)

Az dllandé
népességbdl a
F§ megfeleld
korcsoporty
Korcsoport nék és férfiak
aranya (%)
oA Férfiak | Ndk
Férfiak | N6k (TS 003) (TS (TS
005) 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, nék TS 006) 764 | 811| 1575 |48,51%|51,49%
0-2 évesek (dsszes szama TS 008, aranya TS 009) 50 3,17%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, ardnya TS 013) 109 | 111 220 6,92% | 7,05%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) 20 28 48 1,27% | 1,78%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; nék TS 020, ardnya TS021) | 475 | 447 922 30,16% | 28,38%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; n6k TS 024, ardnya TS025) | 42 | 66 | 108 | 2,67% | 4,19%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; n6k TS 028, ardnya TS 029) | 118 | 159 277 7,49% | 10,10%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa

m '0-14 évesek

m 15-17 évesek

= 18-59 évesek

®m 60-64 évesek

| 65 év felettiek’

Allandé népesség - ndk életkori megoszlasa

m'0-14 évesek
® 15-17 évesek
= 18-59 évesek
m 60-64 évesek
m 65 év felettiek'




3. szamd tablazat - Oregedési index
; A -14 é Y
65 év feletti allando 0 GLDLEL : o
5 5 allandé lakosok Oregedési
Ev akosekezama(fo) szama (f6) index
L3 gigzzzg:)ozg (TS 010 és TS 012 %
asszesen) (TS 030)
2019 260 229 113,54%
2020 272 221 123,08%
2021 277 217 127,65%
2022 277 220 125,91%
2023 284 229 124,02%
2024 289 220 131,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Oregedésiindex (%)
135%
130%
125%
120%
115%
110%
105%
100% . ; . . .
2018 2020 2021 2022 2023 2024

A tablazatbdl kitlinik, hogy Banan a 60 €v alatti korosztalynél a férfiak aranya a t6bb, de 60 év
felett a ndk aranya magasabb, ami a férfiak korabbi haldlozadsaval magyarazhato.

A nemek megoszlasanak vizsgélata utan érdemes foglalkozni telepiilésiink Gregedési indexével is,
melynek sordn a 65 év feletti alland6 lakosok szdmat viszonyitjuk a 0-14 éves alland6 lakosok
szamahoz. Ez az index megmutatja, hogy telepiilésiinkre mi jellemz6: amennyiben az index 100
alatti értéket mutat, akkor a telepiilésszerkezet fiatalosnak tekinthetd, amennyiben pedig 100
feletti értéket mutat, akkor a telepiilés eloregedd.

Mint lathattuk a gyermekkoriak szdma cs6kkent, az idoskoriak szdma nétt, az dregedési index
pedig az utdbbi években meghaladta a szdz szazalékot, ¢ tény miaftt a lakossdg Oregendének
tekinthetd. Az idosek szdma a vizsgélt idoszakban stagnélni latszik.

Ha a telepiilés vonzerejét vizsgaljuk, akkor 6ssze kell hasonlitanunk a belf6ldi vandorlasokat,
melynek sordn a kimutatott odavandorlasokbol kivonjuk az elvandorlasokat.



A statisztikai adatok tlikrében a kovetkez6 adatok 4llnak rendelkezésiinkre a témaval
kapcsolatban:

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorldsok
£y kiilonbségének 1000 dllandé lakosra
vetitett szama (f5)
(TS 031)
2019 5,08
2020 -0,63
2021 -25,59
2022 -11,82
2023 5,98
2024 -11,43

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé oda-, és elvandorldsok kiilonbségének
1000 allandé lakosra vetitett szama (f6)
10,00 : . =

5,00

0,00

2019 2021 2022 2024

-5,00
- -10,00
. -15,00
- -20,00
- -25,00

: -30,00

A rendelkezésre 4ll6 adatok tikkrében a két adat egymdashoz kozelitése figyelheté meg. A
kovetkez6 érdekes adat a természetes szaporodas alakuldsa lehet, melynek értékét ugy kell
szamoljuk ki, hogy az élve sziiletések szamabdl, kivonjuk a haldlozasok szamat.

Az eddigi adatokat tekintve nyilvénvald, hogy nem szamithatunk pozitiv egyenlegre:



5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és haldlozasok
Ev kiilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2019 -5,72
2020 0,00
2021 -8,32
2022 0,66
2023 -5,98
2024 -6,05

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok |
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett szama (f6) ;

2,00
1,00

0,00 =
. 1,00 2020 2022 |
| 2,00 — ,
- -3,00
| -4,00 ;
. -5,00 - = —
6,00 - - -

| 7,00
. .8,00
-8,00

Lathato, hogy az elmult években a halalozasok szdma mindig meghaladta a sziiletések szamat.

A lakénépességrol levont kovetkeztetés alapjan sajnos a népesség fogyasardl kell beszélniink,
mely egyértelmiien a sziiletésszdm cstkkenésébol, a haldlozasi ardnyszdm névekedésébdl és a
bevandorlasszam cstkkenésébol ered, annak ellenére, hogy volt nagyobb mértékii bevandorlas is.
Sajnos a tarsadalomban el6fordulé problémék a falut sem keriilték el, de a lakosok biznak a
javulasban.



Ertékeink, kiildetésiink

]

Bana kozség az élhetd, értékteremtd kozosség megteremtése érdekében fontosnak tartja, hogy a
telepiilésen €16k szaméra biztositva legyen az esélyek egyenl6sége a mindennapi kiizdelmek
soran.

Az 6nkormanyzat szerepe, hogy az esélyegyenl8ség teljesiilésére garanciat véllaljon és ezen
értékeket szem el6tt tartva atfogé képet alakitson ki a telepiilésen €16k helyzetérsl kiilonds
tekintettel a védett csoportokra valo kiemelt odafigyeléssel.



Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program atfogé célja

Bana Kozség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni kivanja:
az egyenld banasmod, és az esélyegyenldség biztositasanak kovetelményét,

a kozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaféres elvét, a diszkriminaciémentességet,
szegregaciomentességet, a foglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségligy, az oktatds és a
lakhatas teriiletén a helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében
sziikséges intézkedéseket. Az Altalanos iskola alsé tagozata méar nem miiksdik a telepiilésen.

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetl csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgdlé (mas telepiilési programokkal 0Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplék bevonasaval, sziikség szerint a teleptilések kozotti
egylittmitkodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsodleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenloségi szempontbdl fokuszban 1évo célcsoportokba tartozdk szamét és
aranyét, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozodan attekinteni a szolgaltatisokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémékat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banadsmod érdekében.

A célok megvalositasanak l1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenlOségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas €s végrehajtas soran biztositja majd a megvaldsitas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozza
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentésége

A HEP-ek nem csupan a felzdrkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormaéanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitséara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulrél felfelé torténd informacidaramldsban is
lehetGséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldédéan.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) 1

Célunk a helyzetelemzésre épitve, olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozduldsokat eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol. Tovabbi célunk meghatdrozni a beavatkozasokhoz kapcsol6dé kapesolddsd
kommunikéaciét.

Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogatd strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzi
kapcsolddo tematikus munkacsoportokat.

1. Jogszabalyi hattér bemutatdsa |

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa

Az Alaptdrvény 4. modositasaval bekertilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenldség €s a tarsadalmi felzark6z4as megval6sulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenlbségi program elkészitését az egyenld bandsmédrol és az esélyegyenléség
elémozditasardl szol6 2003. évi CXXV. torvény (tovdbbiakban: Ebktv.) elSirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabélyairol és az esélyegyenléségi
mentorokrél” szol6 321/2011. (XIL.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-i modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenloségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva a
= a Magyarorszdg helyi &nkorményzatair6l sz6lé 2011. évi CLXXXIX. térvény
(tovabbiakban: Mé&tv.)
= aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)
= a foglalkoztatds el6segitésérél és a munkanélkiiliek ellatdsarol szol6 1991. évi IV, térvény
(tovébbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl sz6lo 2011. évi CLXXIX. tdrvény (tovabbiakban: nemzetiségi
térvény)
= azegészségligyrdl sz016 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatdsrdl sz6ldé 1997. évi XXXI. térvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
" anemzeti kdznevelésrl sz016 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.
- az egeszségigyi alapellatas korzeteinek megéllapitédsarol és kialakitasarol 4/2017.(1V.17).sz.
Onkormanyzati rendelete
- a szocidlis és gyermekvédelmi ellatasokrol 11/2021. évi (IX.22) sz. onkorményzati rendelete
- a szocidlis céli tlzifa tamogatds helyi szabélyairél 14/2021.évi (X1.10) sz. onkormanyzati
rendelete

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa —’

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011. (XIL. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XL 4)
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Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kdvetkez6 10 évre alapozza meg a felzark6zas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

»NOk szerepének erdsitése a csalddban és a tarsadalomban”(2021-2030)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia II. iitemterv (2023-2034)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként €s a végrehajtas eszkdzeiként milkddnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepci6 is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soridn gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési 6nkormdnyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciék, tovibbd a
koznevelési esélyegyenléségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenldségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregicids célkitiizéseinek dsszhangjirol

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési oOnmkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Bana Kozség Onkormanyzata Koltségvetési Koncepciéval, Gazdasigi Programmal,
Telepiilésrendezési Tervvel, Telepiilésfejlesztési Koncepcioval rendelkezik és helyi szociélis
rendeletet is alkotott, jelen program mindezeket a helyi rendeleteket figyelembe veszi és azokkal
illeszkedik.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tirsulasi kapcsolédisainak bemutatiasa

Bana Kozség Onkorméanyzata 2013. februar 25-t61 Bébolna vérossal tart fent Kozds
Onkorményzati Hivatalt. A csalad- és gyermekjoléti szolgéltatist a Babolnai Alapszolgéltatasi
K6zpont végzi a telepiilésen. A telepiilésen 3 csoportos 6voda miik6dik, de mar az 4ltalanos iskola
alsé tagozata nem, az intézmény 2013. janudr 01-t6l allami fenntartisba kertilt. A helyi 6voda a
Banai Bobita Ovoda nevet viseli boleséde 2025-re palyazati forrasbol valésul meg.

A telepiilésen talalhaté egészségiigyi szolgaltatas, melyet a helyi 1 héziorvos és 1 asszisztens 14t
el. Megbizasi dijjal a vérvétel levételére egy f6 kertilt alkalmazva.

Bana Kozség Szocialis Intézményfenntarté Tarsulasban (Nagyigmand, Bana, Csém, Szakszend)
latja el a hazi segitségnyjtasi feladatait.

2.3 A telepiilési onkormidnyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenléség szempontjiboél
relevans adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatisa

A helyi esélyegyenloségi programhoz az Orszagos Teriiletfejlesztési és Teriiletrendezési
Informéciés Rendszeren (Teir) és helyi adatgy(jtésen keresztiil sikeriilt adatokat gyiijteni a
telepiilésre vonatkozéan. A helyi adatgyiijtéshez a K6z6s Onkormanyzati Hivatal, a Banai Bobita
Ovoda, a Babolnai Alapszolgaltatdsi Kozpont nyujtott segitséget. Minden tablazat alatt
feltiintetésre kertilt az adatforras eredete, a romakra és a fogyatékosokra vonatkozdan nem sikeriilt
adatokat gytjteni, ez az elkovetkezd iddszakra vonatkozoan az 6 esetiikben az adatok gyjtése,
felmérés készitése lesz az elsddleges feladat.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége —|

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

Napjaikban egyre gyakrabban haszndlt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudoméanyos
fogalom a szociolégidba, de sajnos egyre inkabb telepiilésiink hétkéznapi életének a jelensége is,
egyre tobben a létminimum alatt élnek, és esélyiik sincs arra, hogy ebbgl kilépjenek. Okai
foképpen a munkanélkilliség, a munkaeré-piaci esélyek sziikiilése, képzési hianyossagok,
koziizemi €s hiteltartozdsok. Vannak olyanok is akik 6nhib4jukon kiviil keriiltek nehéz helyzetbe.
A megyviltozott viszonyokhoz nem képesek alkalmazkodni, mentélis vagy fizikai okokbél nem
képesek megfeleléen dolgozni, dllandé munkahelyre nem szdmithatnak, vagy meggondolatlanul
tobb kolcsont is igénybe vettek, koziizemi tartozdsokat halmoznak fel. Ezeket a kialakult
allapotokat a szamukra nyujtott csaladgondozassal és tandcsadéssal nem sikeriilt megel8zniiik.

3.1. szamu tablazat - Jovedelmi helyzet
Az SZJA adéfizetok LT adof |'zeto.k sozil 3
e 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozdk
a:}zé:llz::; az SZJA adéfizetok
Ev %-aban (TS 059) %-aban I 0t)
2019 56,89 24,22
2020 57,57 24,57
2021 58,33 22,25
2022 59,75 22,10
2023 58,75 18,44
2024 57,69 18,69

Forras: TelR, KSH Tstar

A fenti tadblazat adataib6l kimutathatd, hogy az éllandé lakossag korében a személyi
jovedelemadét fizetdk ardnya 2019 Ota folyamatos ndvekedést, a 0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozok aranya a bazisévhez képest csokken, ez akar azt is Jelentheti, hogy a
népesség jovedelmi és vagyoni helyzete javul.
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3.2 Foglalkoztatottsig, munkaerd-piaci integracio

A HEP 1. szamu mellékletében elhelyezett tiblazatokba gyijtétt adatok, valamint a helyi
onkormanyzat a foglalkoztatas eldsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV.
torvény (tovabbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemzd
foglalkoztatottsdgot, munkaer6-piaci lehet6ségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
véaltozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban., Az
elemzést Gsszevetjik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Ezek az adatok arra mutatnak ri, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen ardnyu a
nyilvéantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek és tartos munkanélkiiliek szama. Banan az elmult
években a nyilvéantartott 4llaskeres6k szama és aranya a kovetkezoképpen alakult.

Ezek az adatok arra utalnak ra, hogy a teljes lakonépességhez képest milyen aranyi a
nyilvantartott foglalkoztatottak, munkanélkiiliek és tartos munkanélkiilieck és tartds
munkanélkiiliek szdma. Banan az elmult években a nyilvantartott allaskeresdk szdma és ardnya a
kovetkezoképpen alakult:
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3.2. 1. szamii tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresék aranya az
¢ alland6 népességben a 15-64 évesek kérében
v
Férfiak aranya N&k aranya Bassas
(TS 033) (TS 034)

2019 2,28 2,82 2,55%
2020 2,63 1,82 2,23%
2021 0,37 2,44 1,41%
2022 2,05 1,66 1,86%
2023 1,29 1,50 1,40%
2024 2,05 2,30 2,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

_‘ 3,00

" 2,50

' 2'00 .. st - - - - ——————
i 1,5 :

C 1,00 . : |

10,5

2019 2020 2021 2022 2023 2024

o

o

o

| Férfiak aranya M Nok ardnya
(TS 033) (TS 034)

A fenti tablazatok adataibél ki lehetne emelni, hogy a bézisévhez képest, a munkanélkiiliség
Osszességeben csokkent. A férfiak csokkent ardnyszamban voltak munkanélkiiliek, mely 2024-re
még alacsonyabb lett. 2019-ben pedig a n6k ardnyszdma tetézott, mely 2024-re ugyancsak
csokkent.
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresdk szama korcsoportok szerint

Ev 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Nyilvantartott allaskeresék
szama Osszesen
F6
B e 25 15 20 15 23

20 éves, vagy az alatti F8 0,00 0,00 0,00 1,00 0,00 0,00
(TS 037) % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 500% | 0,00% | 0,00%

. F6 1,00 7,00 4,00 1,00 3,00 0,00
21:23 24 {TS138) % 3,45% | 28,00% | 26,67% | 5,00% | 20,00% | 0,00%

; F6 5,00 4,00 0,00 3,00 0,00 3,00
2630 TS 093] % | 17,24% | 16,00% | 0,00% | 1500% | 0,00% | 13,04%

; F6 2,00 1,00 1,00 4,00 3,00 6,00
RERRSIPAGISAT) % 6,90% | 4,00% | 6,67% | 20,00% | 20,00% | 26,09%

P F& 2,00 2,00 1,00 2,00 2,00 2,00
36-40 év (TS 041) % 6,90% | 800% | 6,67% | 10,00% | 13.33% | 870%

, F& 6,00 2,00 1,00 1,00 1,00 0,00
A1-35-6v {T5042) % | 20,69% | 8,00% | 667% | 500% | 6,67% | 0,00%

. Fé 2,00 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00
AB-S0Ew (FS040) % 6,00% | 4,00% | 13,33% | 0,00% | 0,00% | 0,00%

; F& 5,00 1,00 0,00 1,00 1,00 6,00
Bl=BarCu (REUR) % | 17,24% | 4,00% | 0,00% | 500% | 6,67% | 26,09%

p F§ 4,00 4,00 3,00 4,00 3,00 3,00
SO0 S) % | 13,79% | 16,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 13,04%

; . F6 2,00 3,00 3,00 3,00 2,00 3,00
61 sves, vagy atelertl (T340} —g 6,00% | 12,00% | 20,00% | 15,00% | 13,33% | 13,04%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Allsskeres6k széma (f6)
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A téblazatbol is lathatd, hogy idésebb korban magasabb a nyilvantartott 4llaskeresék szama.

Nyilvantartott allaskeresd korcsoportok szerint
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m 20 éves, vagy az alatti W 21-25 év (TS 038) W 26-30 év (TS 039)
(TS 037)

B 31-35 év (TS 040) W 36-40 év (TS 041) W 41-45 év (TS 042)

W 46-50 év (TS 043) B 51-55 év (TS 044) W 56-60 év (TS 045)

W61 éves, vagy afeletti (TS 046)



3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott dllaskeresék aranya
18? na_lpnél h oss’z 2 N6k aranya a 180 napon tali
ideje regisztralt A
E munkanélkiiliek G
v 4 alla 0 il (TSO
ardnya (TS 057) allaskeresokon beliil (TS 058)
% %
2019 27,59 75,00
2020 40,00 60,00
2021 53,33 75,00
2022 15,00 66,67
2023 26,67 75,00
2024 21,74 40,00

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresok

2024
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2020 —— I S R e
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H Ndk arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

B 180 napnél régebb Gta regisztralt



b) alacsony iskolai végzettséglick foglalkoztatottsaga;
Erdemes azt is megvizsgalni, hogy hogyan alakul az iskolai végzettség az érintettek korében.
Megallapithat6, hogy a munkanélkiiliek korében jelentdsen a 8 4altalanosnal magasabb iskolai
végzettséggel rendelkezOk vannak magasabb ardnyban. Ez jelentheti azt is, hogy nem
rendelkeznek piacképes iskolai végzettséggel.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai végzettség szerint

o i Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dlliskeresék megoszlasa
: R.t-aglsztral.t iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeresék szama osszesen
(TS 052)
8 éltalénOf,nél Altalinos lskofai 8 altalanosnal
alacsonyabb végzettség végzettség (TS 035) magasabb iskolai

(TS 036) végzettség

Fé Fo % Fo6 % Fo6 %
2019 29 1 3,45% 6 20,69% 22 75,86%
2020 25 1 4,00% 10 40,00% 14 56,00%
2021 15 1 6,67% 3 20,00% 11 73,33%
2022 20 0 0,00% 6 30,00% 14 70,00%
2023 15 0 0,00% 5 33,33% 10 66,67%
2024 23 0 0,00% 9 39,13% 14 60,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettségszerint
(f6)
35
30
25
20
156
10
5
0
2019 2020 2021 2022 2023 2024
m 8 altalanosnél alacsonyabb  H 8 dltaldnos ® 8 altalanosnal magasabb
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c) kozfoglalkoztatds, kozfoglalkoztatdsbdl az elsdédleges munkaerdpiacra torténd atlépés

lehetdségei,

Bana Ko6zség Onkormanyzata részt vett a kozfoglalkoztatds megvaldsitasaban, ezzel is segitve a

raszoruld embereket. A 2020. évtdl sajnos nem volt igény a kdzmunkaprogramra.

3.2.5. szamil tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn:foglal?oztatas-polltlk?l Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (T5 055)
Ev (TS 050)
Fé (éves atlag - f§)
2019 5 2
2020 17 0
2021 4 0
2022 1 0
2023 0 0
2024 0 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

18
16
14
12
10

o N B O @

Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkozokkel
tamogatottak és kozfoglalkoztatottak szama

\

2019 2020 2021 2022

=== Aktfy foglalkoztatés-politikai eszkozokkel tdmogatottak

== K OzfOglalkozottak éves atlaga

2023 2024

Bana Kozség dnkormanyzatanak 2020-t61 nem volt lehetbsége a kiltségvetés dttekintését kivetéen
kozfoglalkoztatdasban részt venni.
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2024

2023

2022

d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitdsi, informiciés és egyéb
tényez0i; kozlekedes, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikddé foglalkoztatasi programok;

Bana jonak mondhaté munkaiigyi helyzetben van, helyben viszonylag kevés
munkalehetéség talalhat6, azonban a szomszédos Babolnan tobb multinacionalis cég
rendelkezik telephellyel, valamint szamos ipari és gyartdé cég valasztotta telep- és
gyartohelyéiil a falutol kb.30 km-re elhelyezkedd Gyort, vagy Komaromot.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatdsbol a munkaerdpiacra val6 atmenetet megkdnnyits
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésiik;
Bana Kozségben jelenleg nincs, de a jovoben kozeli célként szerepel.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezd6 allaskeresdk szama
Nyilvantartott Nya!véntartgtt
e ey palyakezdd
Rlleskerespicazam allaskeresok szama
Ev T
([31052) (TS 053)
Fé Fé
2019 29 1
2020 25 2
2021 15 1
2022 20 1
2023 15 0
2024 23 0]
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal
Alldskeresdk

0 5 10 15 20 25 30 35

= Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk  m Nyilvantartott dllaskerestk
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g

h)

munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnbttképzéshez €s egyéb munkaerd-piaci szolgéltatdsokhoz vald
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Bana Kozség Onkorményzata egyiittmiikddik a Komérom Esztergom Megyei
Korméanyhivatal Komaromi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztallyal. A Gyermekj6léti
¢s Csaladsegité Szolgalat is folyamatosan igyekszik a munkalehetdségeket felkutatni.
mélyszegénységben €16k és romak teleplilési Onkorményzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatasa;

Banin a roma lakossdg jelenléte jelentds, az Onkorményzat sajat fenntartasa
intézményeiben mindenkit (igy a romékat és a mélyszegénységben éloket) egyenld
esélyekkel foglalkoztatnak. A romék tényleges szdménak kimutatdsa pontosan nem
meghatérozhato.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A koézségben nincs a lakossdg munkaerdpiacrdl torténé kiszoritdsa, sem egészségi
allapottal sem szadrmazassal, sem pedig az €letkorral dsszefiiggd okok miatt. A helyi,
sajat fenntartasu intézményekbe az Onkorményzat folyamatosan torekszik a helybéli
lakosok foglalkoztatasara.

digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdségei.

Bana Kozségben jelenleg nincs, de a jovOben kozeli célként szerepel, hisz az
informatikai ismeretek elsajatitasa fontos a mindennapok iigyintézéséhez.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitiasok, aktiv koruak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok
Bana Ko6zség Onkormanyzata helyi szocidlis rendeletében szabilyozza a helyben elérheté

ellatasok

formait, a személyes gondoskodast nyujto ellatasokat, valamint e szolgaltatisok

igénybevételére vonatkozo eljaras rendelkezéseket 6sszhangban a kdzponti szabalyokkal.
A tablazatbodl is lathatd, hogy a nyilvantartott allaskeresék koziil €vrol- évre egyre kevesebben
véltak jogosulttd az allaskeresési jaradékra, ami Osszekothetd a jogosultsigi feltételek

szigoritasaval.
3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkdzok - Alldskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresék Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresk szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E§ 15-64 év kozotti 6 Nyilvantartottak

2 népesség %-aban %-aban
2019 29 2,67% 15 51,72%
2020 25 2,29% 12 48,00%
2021 15 1,43% 8 53,33%
2022 20 1,98% 16 80,00%
2023 15 1,52% 10 66,67%
2024 23 2,39% 15 65,22%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Passzivfoglalkoztataspolitkai eszkozok

35 « TRV S —— A e S R sl s
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25
20
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2019 2020 2021 2022 2023 2024

mmme Nyilvantartott dlldskeresdk === Alldskeresési ellétdsban részesildk

A kévetkezGkben a rendszeres segélyben és foglalkoztatast helyettesit§ tdmogatasban részesiiltek szamat
vizsgdljuk meg, mely adatok mutatjak, hogy telepiilésiinkdén e tdmogatdsi formak milyen mértékben
vannak jelen:

3.3.2. szamii tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Alldskeresék ellatasai ll.
Szocialis tamogatasban Foglalkozta’tz’n‘st AiEy ; St
i .5 N e helyettesito Ellatasban részeslil
részesiilé nyilvantartott ; - oy A o
v FAENR tamogatasban nyilvantartott allaskeresdk
allaskeresdk szama . 7 2 . :
Ev (TS 048) részesitettek atlagos havi szama (TS 049)
szama (TS 054)
S Nyilvantartottak - Nyilvantartottak £6 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2019 3 10,34% 3 9,90% 18 62,07%
2020 0 0,00% 1 5,00% 12 48,00%
2021 0 0,00% 0 2,93% 8 53,33%
2022 0 0,00% 0 0,00% 16 30,00%
2023 0 0,00% 0 0,00% 10 66,67%
2024 0 0,00% 0 0,00% 15 65,22%
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Passziv foglalkoztatds-politikiai eszkdkkel tamogatottak
szama a 15-64 év kozotti népesség ardnyaban Il (24) :
. 90,00%
. 80,00t i
| 70,004%0 1
. 80,00%
. 50,00%
. 40,00%
30,00% 1
| 20,00% !
oo, I - - f
f 2019 2020 2021 2022 2023 2024

= Szocialis tamogatasban részesild nyilvadntariott Alldskaresdk szema
(TS 048)
= Foglalkoztatdsl helyette sitd tdmoratdshan raszesitette k stlagos havi szama (TS 054)

= Lldtasban részowuld nyilvédntartoit dllaskeresok « zdama (TS 049)
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A tablazatbol lathatd, hogy az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban
részesitettek szama elenyészo.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
tamogatashan részesitettek havi atlagos szdma
Ev (TS 056)

fo
2019 1
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH

EQ. kdrosodasi és gyf. tAmogatdban részesildk

2018 2020 2021 2022 2023 2024

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatdshoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocidlis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi korilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és
hajléktalansagot, illetve a lakhatdst segitd tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatisra
vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz val6 hozzaférést.
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3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett A kozlizemi gt
Epitett lakdsok | 1-2 szobds | szennyvizgyljts-| 3 oo lo
Lakdsallomany| lakasok szama lakdsok hdlézatba N:‘:;lzf’ ezeték-
(db) szama 1000 aranya bekapcsolt bek ozla\ tlbi 3
Ev (TS 073) (TSv077) | lakdsra | (TS076) | lakdsok aranya | - :pcso :, Sa Seak
(TS 078) (TS 074) 2IR0YA(ES075)
db db db % % %
2019 572 0 0,00 33,22 92,31 97,38
2020 574 2 3,48 33,10 92,51 97,56
2021 574 0 0,00 33,10 92,86 97,74
2022 578 0 0,00 23,88 92,91 97,58
2023 578 0 0,00 23,88 93,43 97,92
2024 578 0 0,00 23,88 93,43 97,92
Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatok
Lakasallomany és mindsége
i z l i | ;
: " ; | | b
2020 [ R e ——— -
| _ | | | ]
' : . : | !
0,00 20,00 40,00 60,00 80,00 100,00 120,00

m A kdzlizemi ivovizvezeték-hadldzatba  m A kbzlzemi szennyvizgylijto-haldzatba
bekapcsolt lakasok aranya (TS 075) bekapcsolt lakasck ardnya (TS 074)

B 1-2 szobds lakdsok aranya
TS N7R)

a) bérlakas-allomany
Bana Kézség Onkormanyzata tulajdonéban nincsenek lakasok, melyek szolgélati lakasként,
illetve dnkorményzati bérlakasként funkcionalnak. Kozeli célként szerepel a kialakitasuk.
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3.4.2. szamui tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany opcionalis (nkormanyzati adatok)

Egyéb
Ebbél elégtelen eiE::‘jLn ﬁbb?l lakascélra
Lakas4llomany lakhatssi | Bérlakds ¢ Szocilis B asenalt
o % lakhatasi e 5 lakhatasi
(db) korilményeket |dllomany | . . lakdsdllomany | . nem
R koriilményeket korulményeket S
E (TS 073) biztosité (db) L (db) T lakdscéld
v ks nkleaama biztosito biztosito A
lakdsok szdma lakadsok szama Eoang
(db)
db db db db db db db
2019 572 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 574 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 574 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 578 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 578 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 578 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

b) szocidlis lakhatas
Szocialis lakhatasra sincs lehetoség a telepiilésen.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakéscélu ingatlanok
Nincs a telepiilésen.

e) lakhatast segit6 tamogatasok
A helyi 6nkormdanyzati rendelet a raszorulok szamadra lehetdséget biztosit lakasfenntartasi
tamogatas igénybevételére.

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési
tamogatasban Egyéb onkormanyzati
részesitettek szama tamogatashan
(pénzbeli és részesitettek szima
Ev természetbeni) (TS 137)
(TS 136)
Fé Fé
2019 41 38
2020 45 16
2021 68 27
2022 74 44
2023 45 22
2024 57 37

Forras: TelR, KSH Tstar
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Lakhatast segitd tamogatasok

|
|
1
|
140 e 4 T S LI = S [
i
120 -~ i

W Egyéb nkorményzati
100 tamogatésban
részesitettek szama i

(Ts 137) 5
80 - R o T i I
|

6 i e i s i il lTel@pﬂléSf
tdmogatdsban _
40 - i BN S . részesitettek szama |
{pénzbeli és i
5 . . ) _ természetbeni) ]
(TS 136) |
{
0 - — E

2019 2020 2021 2022 2023 2024

(=]

o

(=]

) eladésodottsag
Adossagkezelési szolgaltatas nem miikddik telepiiléstinkon. Adossagkezelési szolgaltatast
az Szt. 55/C. § (1)-(2) bekezdés alapjan a 40.000-nél tobb allandod lakossal rendelkezd
telepiilések dnkorményzatainak kotelezd benyujtani.

g) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkeds lakasok,
mindségi kozszolgiltatisokhoz, kézmiszolgéltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald
hozzaférés bemutatasa-

Az Onkorményzati helyi rendelet a rdszorulok szdmadra lehetdséget biztosit szociélis
ellatasokra.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

a) a telep, /szegregitum mint lakOkornyezet jellemz6i (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutds egyéb
lehetéségei, lakdsalloméanyanak allapota, kozmiiellatottséga, kozszolgéltatasokhoz vald
hozzaférés lehetOségei, egy€b kdmyezet-egészségligyi jellemzoéi);

b) a ftelepen, /szegregatumokban ¢€l6k A4ltaldnos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: €letkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossdg teriileti atrendezédésének
folyamatai.

Teleptiilésiinkdn nem beszélhetiink szegregélt lakoteriiletekrdl, ahol egyes védett
tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (foleg etnikai csoportok) egyes telepiilésrészen
beliil elkiiloniilnének.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés
a) az egészségiigyi alapszolgaltatisokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés
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A telepiilésen az egészségligyi szolgiltatdst egy héziorvossal véllalkozas formajaban
biztositja az Onkorméanyzat, mint szolgiltat egy asszisztenst foglalkoztat. Egy védén
dolgozik a telepiilésen, aki 2023-td] a tatabanyai Korhaz alkalmazottja.
Az orvosi szakellatisok a gyéri Petz Aladar Korhazban vehet6k igénybe, kivéve a
fizikoterapia, mely a koméromi koérhazhoz tartozik.

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi elldtas

Felnéttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnGttek A hazi Kuzeyagyenatssl | polastdlil,
részére részére | gyermekorvosok | Gydgyszertarak és | |8azolvannyal : ) ]:;g‘;n'
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;::?":eza_k A a:'loga!t ; akn
? haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama ey ti: :?:; o: 4 ,S?.'e.s tll gie
Ev szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) ew'a ag_;:ss
szama szama (TS 108) (TS 133) szag: (
(TS 107) (TS 106) )
db db db db F6 Fé
2019 1 0 0 1 51 4,13
2020 1 0 0 1 45 3,50
2021 1 0 0 1 41 3,78
2022 1 0 0 1 43 4,41
2023 1 0 0 1 45 3,00
2024 1 0 0 1 38 2,00
Forrds: TelR, KSH Tstar
Egészségiligyiellatas

o Y -

o

2019

2020

2021

2022 2023

2024

# Felnbttek €s gyermekek részére szervezett héziorvosi szolgélatok szama

(TS 107)

m Csak feindttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatésok széma

(TS 108)

| A hazi gyermekorvosok altal ellétott szolgalatok szama

(TS 108)
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b) prevenciés é€s szlrbprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezé
szilirésekhez) vald hozzaférés

A védond folyamatosan tisztasdgi vizsgélatokat, sziiréseket, valamint egészségnoveld
eldadéasokat tart az oktatasi intézményben, melyben a haziorvosok is részt vesznek szaktudasuk
szerint.

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
Ezen ellatasokhoz torténd hozzaferési lehet6ségekrdl az Snkorményzat a szocialis eldadéjan és a
kapcsolodo intézményein keresztiil tajékoztatja a lakossagot.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A telepiilés torekszik az egészseges taplalkozas szempontjait figyelembe venni, a nyersanyagok
véséarlasanal nagyban torekszenek arra, hogy az ételek eldallitisdhoz nyersanyagokat a helyi
vallalkozoktol szerezzenek be.

e) Sporthoz valo hozzaférés: A sportéletnek helyszint a telepiilési sportpalya biztosit, amely
onkormanyzati tulajdon. A helyi véllalkozék €s az Onkormanyzat tdmogatasinak kdszénhetden
jol felszerelt igényes kornyezetet biztosit a sportolni vagydk szdméra. A sportpalya nyéari
programoknak is, valamint megyei sport rendezvényeknek is helyszinéiil szolgdl. 4 helyi
sportegyestilet a helyi igényeket igyekszik kielégiteni.

J) személyes gondoskodast nytjtd szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

A szocidlis alapelldtds biztositasat az szociélis igazgatasrol sz616 1993. évi II1. térvény hatérozza
meg. A telepiilésen a feladatellatds a magdantulajdonban 1évé Szent Antal Idések Otthonaban
valésul meg, amely olyan szocidlis intézmény ahol a gondozéisra szorulé ember sziikségleteihez
igazitja a segitségnyujtast, testi, lelki és szocidlis allapot alapjan.

Hézi segitségnyujtas mikddik a telepiilésen. A felmeriilo feladatokat a Nagyigménd- Bana-
Csém-Székszend Kozségi Onkormanyzatok Szocidlis Intézményfenntarté Tarsuldsa végzi. A
tarsulds 4ltal kdzosen fenntartott intézmény a Teriileti Szocidlis Gondozasi Kozpont (2942
Nagyigmand, Kossuth ut 30.)

Az intézmény altal biztositott szocidlis alapellatasok a telepiilésen €16 raszoruldk szdméra az
alapvetd fizikai, ill. mentalis szikségletek kielégitésével hozzajarulnak a szocilis biztonsag
megteremtéséhez. Az étkeztetés szolgéltatdsa a hét minden napjan biztositott.

Az &nkormanyzattal szemben a kdzszolgéltatdsok nyujtdsa soran hétranyos megkiilonboztetés,
az egyenld banasmod kovetkezményének megsértése miatt szankcié megallapitasira nem keriil
sOr.

g) drogprevencids szolgaltatasok;

Nincs a telepiilésen.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Intézményeink szakmai munk4jukat szigorGan az etikai normdak szerint végzik, kiilénds
tekintettel a szocialis intézményekre, ahol kotelez6 a szocialis Munka Etikai Kodexének elbirasait
betartani. A Csaldd és Gyermekjoléti Szolgdlat milikodési dokumentumaiban pontosan kitér a
panaszjog gyakorldsanak modjaira.

i) elényben részesitési (hatranykompenzélé juttatisok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

Bana kozségben népkonyha nem miikodik.
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3.6.2. Népkonyha

£ Népkonyhan kiosztott

ételadagok szama (db)
2019 n.a.
2020 n.a.
2021 n.a.
2022 n.a.
2023 n.a.
2024 n.a.

Forras: Onkorményzati adat

3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)

A helyi lakossag mivelddési igényeinek, sziikségleteinek kielégitésére a miivészeti alkotasok

kozosségi €let szinterei, forumai;

Jokai Mér Miivelédési Haz

bemutatasara , kulturalis értékek kozvetitésére torekszik. A szabadidoé kulturalis célu eltdltéséhez

biztosit feltételeket, egyéb mivelodést segitd lehetdségek mellett. A miivelddési hazban
kiilonbodzd klubok és szakkorok miikodnek. A 200 férdhelyes nagyterme kiildnb6zd kulturalis és
szorakoztatd rendezvények szdmara biztosit helyet.

telepiilés életét, 6k a kovetkezok:

b)
)

d)

Oszid6 Nyugdijas Klub: a nyugdijas korosztalynak nyujt szabadidds elfoglaltsagot.

A helyi szervezeteket felpezsditik a

Baba-Mama Klub: a 3 év alatti gyerekeknek és édesanyjuknak nyijt szabadidds

elfoglaltsagot.

Kulturotthon, konyvtar: A koézségi konyvtarban mintegy 8000 kotet taldlhatd, heti 3

alkalommal biztositja a hozzaférést. A kozosségi Osszetartdsa céljabol hetente gyongyfiizés

és iinnepekre valé felkésziilés.

Banai Voroskereszt Szervezete: a telepiilésen egészségmegOrz0 programokat, véradast és

kiilonbozo sziirdvizsgélatokat szerveznek.

Banai Onkéntes Tilzoltésdg: az egyesiiletként miikodd tlizoltdsadg kozremikodik a

telepiilés és a kornyékbeli falvak ment6 tlizvédelmében €s miiszaki mentésében.

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2022)

Tornateremmel, A telepiilési
tornaszobaval elltott Rl Kézmiivel6dési
- o Sportcsarnok, konyvtarak T
kéznevelési 5 i S intézmények
Pl : sportpalya léte kikolcsonzott z
intézmények szama (TS 103) PP LR szama
(intézmény székhelye EY fTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. igen 1577 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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b)  kozodsségi egylittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok; A helyi Polgardr Egyesiilet
hozzajarul a kbzrend, kdzbiztonsag védelméhez.

c)  helyi kozdsségi szolidaritas megnyilvanulasai;

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatdsa és kulturalis identitasuk
megOrzésének lehetségei; A helyi roma Onkorményzat helyi zenekardval a
hagyomanyokat megérizve hozzijarul a kozség programjaihoz. A sportélethez a helyi
focicsapat szervezésével.

e) helyi lakossagi 6nszervezidések.

A kozosség erejének Osszefogdsabol szdmos program valésult meg Banidn. Az Adventi
idoszakban, december 1-t81 Kardcsony varédsra késziilve, minden nap mas lakos ablakaban gyultak
ki az Advent fényei. Vasdrnaponként az adventi koszorun is meggyujtdsra keriiltek a gyertyak.
Gyalogtira szervezése a tavaszi j6 id6t kihaszndlva val6sult meg. Foz6verseny augusztusban a
helyi lakosok altal, melynek el6zménye a motoros €s kamionos felvonulds. Minden hénapban a
rendezési terv alapjan kulturdlis programok keriilnek megrendezésre. Tervek kozott szerepel a
banai életfa kialakitdsa és életkezdési csomag a banai gyermekek segitésére. A nyugdijas klub
altal testvérkapcsolat kialakitésa szlovék telepiiléssel. Kozteriiletek, kozosségi helyek rendbetétele
a palyazati lehet6ségek kihasznéldsdval.

3.8 A roma nemzetiségi Onkorminyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

A kozségben jelentds cigany lakossag €1, tobbségiik cigany zenész volt. A ciginysig vegyes

hazassagok réven a magyar lakossiggal keveredett, a roma nyelvet nem beszélik. Nagy résziik

nem vallja magéat cigdnynak, nem is nyilvanitja ki a kisebbséghez tartozasat.

A Roma Nemzetiségi Onkorményzat 2006-ban alakult. Az 6nkorményzat harom képviseldbol
all. Tevekenységének kozpontjdban a roma kultira ismertebbé tétele, hagyomanyainak
megtartasa, apolasa all. Céljuk, hogy programjaikat tobbségi lakossdggal egyiittesen tudjak
megvalositani. A kdzségben bekovetkezé nagyfoku asszimilacié kovetkeztében elkiiloniiltségre
nem térekednek.

3.9 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatdrozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiink6n
beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek
Magas arany aktiv korti nem Megfeleld képzések kivalasztasaval
foglalkoztatottak allaskeresés, tréningek szervezése.
Kézmunka program miikédése.
A tartds szegénység gyakran Hasznossag érzet €s az Onellatas
céltalanséggal, motivalatlansaggal parosul eldsegitése.
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{4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

41 A gyermekek helyzetének A4ltalanos jellemzdi gyermekek szédma, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

a) veszélyeztetett és védelembe vett hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyerekek, fogyatékossaggal €16 gyerekek szama és aranya, egészségiigyi, szocialis lakhatasi
helyzete:

A gyerekek veszélyeztetettségéhez elsdsorban a kdvetkezd okok jarulnak hozza telepiilésiinkén
melyek altalanos problémaéknak is tekinthetok:

-sziilok €letmddjabol fakado problémak

-koziizemi vagy egyeb hatralékok nagymértékii felhalmozodasa

-magatartési problémék

-egészségtelen, zsufolt nem megfeleld lakaskoriilmény

-tartos munkanélkiliség

A veszélyeztetettséggel kapcsolatban kell emlitést tenni a hatranyos illetve a halmozottan
hatranyos helyzetii gyerekekrél. Hatranyos helyzetli az Osszes rendszeres gyermekvédelmi
tAmogatasban részesiilo €s az akit a gyamhivatal védelembe vett.

Halmozottan hatranyos helyzetli gyermek az, aki rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil és akinek a torvényes feliigyeletet ellatd sziiléje ovodas gyermek esetén a gyermek
harom éves koraban, tanuld esetében a tankotelezettség beallasanak id6pontjaban legfeljebb az
iskola nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Halmozottan
hatranyos helyzeti gyermek az is, akit tartos nevelésbe vettek. A halmozottan hatranyos helyzet
megéllapitdsdhoz a sziilonek kell nyilatkozatot tenni, iskolai végzettségével kapcsolatban.

Mivel ilyen nyilatkozatot senki nem tett, igy nincs nyilvantartva.

4.1, szamu tablazat - Gyermekkort népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2.szamu
tablazatbol)
Az dllandé
népességbdl a
F& megfeleio'
korcsoporti
i & nok és férfiak
orcsopol aranya (%)
Osszesen EErak i 60K
Férfiak | NGk (TS 003) (TS (TS
005) 007)
F6 Fé F6 % %
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n6k TS 006) 764 | 811 1575 48,51% | 51,49%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 50 3,17%
0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; n6k TS 012, aranya TS013) | 109 | 111 220 6,92% | 7,05%
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya TS 015; n6k TS 016, ardnya TS017)| 20 28 48 1,27% | 1,78%

Forras: TelR, KSH Tstar
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitrdnyos helyzetli, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékosséggal €16 gyermekek jellemzdi, egészségligyi,
szociéalis, lakhatési helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskorti gyermekek
ReceleRie vetstz:ir:lgorﬁ RYSHNEREX Veszélyeztetett kiskort gyermekek szama
Ev (TS 116) (et}
Fo Fé
2019
2020
2021 2 4
2022 2 7
2023 4 11
2024 0 5

Forras: TelR, KSH Tstar

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi
Ev atlagos szama (TS 111)
Fé
2019 27
2020 20
2021 19
2022 9
2023 15
2024 16

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok szdmanak és veszélyeztett kiskortiak
szaméanak alakuldsdban az utdbbi években figyelhetiink megjelentds valtozast. A felmeriild
problémaék t6bb esetben nem sziinnek meg €s Ujra is termelédnek.
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¢) agyermek jogéan jard helyi juttatdsokban részesiilok helyzete; Nem rendelkeziink adattal.

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban
férfiak szama (fd) nok szama (fG) részesildk
Ev (TS 065) (TS 066) osszesen

F6 Fé Fo
2019 4 5 9
2020 3 5 8
2021 2 3 5
2022 4 3 7
2023 3 3 6
2024 7 5 12

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok

Arvaellatasban részesiilék szama
14

2019 2020 2021 2022 2023 2024

m Arvasllatasban részes(ild  ® Arvaellatdsban részesiild B Arvaelldtasban
férfiak széma (fQ) ndk szama (f6) részeslilok 6sszesen
(TS 065) (TS 066)




d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzbi

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatidsokban részesiilék szama (A
tablazat kitoltése és elemzése opcionalis.)
50 szazalékos
Ingyenes S
Ingyenes | . g mértekd Ingyenes v S s
b 2t étkezésben ; - Ovodaztatasi Nyari
étkezéshen | , .. | kedvezményes | tankonyv- | : - p
: . | résztvevok , A S tamogatasban | étkeztetésben
3 résztvevok : étkezésre ellatasban 5 TiE % el
Ev ; szama 3 1 b részesulok részesilék
szama ) jogosultak részesiildk " 5
1 iskola 1-8, A 5 szama szama
ovoda 2 szama 1-13. szama
évfolyam "
évfolyam
Fé F6 Fo Fé Fo Fo
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2024 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forréas: TelR, KSH Tstar,
Onkorményzati adatok
e) magyar allampolgarsiggal nem rendelkez6 gyermekek helyzete;

Nincs adat.

Jf) éllampolgéarsaggal rendelkezd, illetve magyar Aallampolgarsiggal nem rendelkezd
kiilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzetli csaladdban €16 gyerekek jellemzéi.

Bana kozségben nincs ilyen eset.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokirnyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenléség

ror

Nincs ilyen lakékornyezetbe 1év0 a telepiilésiikon.

4.3 A hitranyos, illetve halmozottan héitrinyos helyzetdi, valamint fogyatékossiggal 616
gyermekek szolgaltatiasokhoz valé hozzaférése

a) védondi ellatds jellemz6i (pl. a védénod altal ellatott telepiilések szama, egy védonbre
jutott ellatott, betdltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi dllashelyek szdma
Betoltott védéndi O o Atlagos
Ev dllashelyek szama TR gyermekszam
(TS 109) véddnonként
db ] F6
2019 1 n.a. -
2020 1 n.a. -
2021 1 n.a. -
2022 1 n.a. -
2023 n.a. n.a. -
2024 1 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok



e

Telepiilésiink6n nincs betdltetlen védéndi allas. Egy védond latja el a feladatokat, akit a tatabanyi

korhaz foglalkoztat 2023-t6l.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szam\ tablazat — Gyermekorvosi ellatas
felnatet es Csak felndttek 25
gyermekek " A hazi e
e részére Felnott hazi
részére gyermekorvosok | Gyermekorvos 3
szervezett i j 3 # orvos altal
szervezett AT 2 altal ellatott altal ellatott 1
4 i 3 haziorvosi = ellatott
Ev haziorvosi P szolgalatok gyerekek
. szolgaltatasok ; 1 gyerekek
szolgalatok R szama szama a¥ ko
szama (TS 106) (TS 108)
(TS 107)
db db db F6 F6
2019 1 0 0 n.a. n.a.
2020 1 0 0 n.a. n.a.
2021 1 0 0 n.a. n.a.
2022 1 0 0 n.a. n.a.
2023 1 0 0 n.a. n.a.
2024 1 0 0 n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

2024
2023
2022
2021
2020
2019

Orvosi ellatasok

0

0

1

W Felnétt hazi orvos altal ellatott gyerekek szama

B Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

W A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok széma

(TS 108)

B Csak felnbttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdsok szama

(TS 1086)

W Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgélatok szdma

(TS 107}

A telepiilesen egy haziorvos latja el a feladatokat.

c) 0-7 éves kortak specidlis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo6 adatok
Nem rendelkeziink adattal.
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d) gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgéltatasok;

A Baébolnai

Alapszolgaltatasi

Ko6zpont keretein belil mikodik a csalad-

€s

gyermekjoléti szolgalat. Bana Kézség Onkorméanyzata a gyermekszegénységet
csokkentd specialis szolgaltatisokat (Gyerekhaz, Biztos Kezdet, Tanoda) tavoli célként

tlzi ki.

gyermekek napkozbeni ellatasai, bélcsédei ellatas;

Kozségiink bolcsédével nem rendelkezik. Bana Koézség Onkormdnyzata sikeresen
pdlydzatot Minibélesdde felujitdsdra.

4.3.3. a.) szamu tablazat - BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szima
Miikdd8, dnkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
Ev bolcsGdei féréhelyek szama gyerekek szama

db F6
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forrds: Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés

4.3.3. b.) szdmu tablazat - Bolcsdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szima

Miikodé |Munkahelyi| Miikédd Csaladi M(kodé Mini Mikodd |BolcsGdébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bélcsGdébe mini bolcsédébe | (dsszes) (Osszes)
bolcsddei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt bolcsodei beirt
Ev | férohelyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |férShelyek| gyerekek férghelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szdma (TS | szdma (TS | szdma (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db Fé
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2021 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

e) gyermekvédelem; Az Onkorméanyzat a Gyermekjoléti Szolgélaton és a gyermekvédelmi
torvény 17. § alapjan biztositja a gyermekvédelem miikddését, Gyermekvédelmi
intézkedés a komaromi jarasi gydmhivatalban kezdeményezhetd.

f)  krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatisok;
Helyi 6nkormanyzati rendeletben szabélyozva.
g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinid6s programokhoz valé hozzaférés;

Az egészségfejlesztési programok a Babolnai Altaldnos Iskola &ltal keriilnek
szervezésre. A nyéri tdborokon a banai gyermekek is részt vehetnek. A 7-14 éves
korosztaly nyari elfoglaltsiga nem megoldott.
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i.) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);

A gyermekétkeztetésrol az ingyenes tankdnyvrél a korabbiak szerint torténik, a nyari
szocidlis gyermekétkeztetésben onkormanyzatunknak nem all moédjaban részt venni,
mivel az 4llam altal a nyersanyagokhoz nyujtott tAmogatasjelentds részét §stermeldktol,
kistermeldktdl torténd alapanyag vésarlasahoz kellett volna felhasznalni, és ez nem volt
megvaldsithatd. Telepiilésiinkon nem &ll rendelkezésre csaladi napkozi sem.

j.) eltéré kultiraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekcsoportok kdzotti
programok;

A helyi roma fuvos zenekar a nemzeti iinnepeken fellép.

k.) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nydjtasakor;
Ilyen jellegli program nincs telepiiléstinkon.
1.) elényben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatdasok az ellatorendszerek
keretein beliil.
Nincs ilyen telepiiléstinkon.

44 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanul6k, valamint fogyatékossiggal él6
gyerekek kozoktatdsi lehetéségei és esélyegyenldsége

@) a hatranyos, illetve halmozottan hatrdnyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényt és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanulok o6vodai,
iskolai ellatdsa, a koznevelési intézménybe €s mas telepiilésen talalhatéo fejlesztd
programokra valo eljutas modja, lehetOségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatra'ny?s 5 halmozo::t an Hatranyos és halmozottan
: hatranyos helyzetd B = %
gyermekek szama | . C E hatranyos helyzet(i évodas
. . . . | ovodas gyermekek szama
(gydgypedagdgiai A A gyermekek
h % E (eyogypedagogiai A S
Ev neveléssel egyiitt) neveléssel egylitt) (TS aranya az 6vodas
(TS 087) 092?" gyermekeken beliil (TS 093)
F6 Fé %
2019 54 0 0,00
2020 49 0 0,00
2021 52 0 0,00
2022 59 0 0,00
2023 53 0 0,00
2024 62 0 0,00

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 3. szémi tdblazat - Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet a kézépszintii oktatisban

Hatranyos és RaLgnvcs:
Hatranyos halmozottan halfno'zottan
és hatranyos hsteanyos
Hatranyos és | halmozottan helyzetd neletges ; : HALSNYgs s
R el s szakkozépiskolai szakkdzépgskolal Hétrdnyos és halrno'zottan
it 3 T tanulok halmozottan hatranyos
hatranyos helyzetii LT és hatranyos hatrinyos helyzetii
Ev helyzetii tanulok o helyzet( helyzet(i tanulék
gimnaziumi aranyaa Soakickolaias szakiskolai és szakgimnaziumi arinyaa
tanuldk szama | gimnaziumi készségfejleszto k.észségfejlesztﬁ tanul6k szama | szakgimnaziumi
(TS 096) tanulékon | iskolai tanulék |s'kolai tanulélf (Ts 100) tanulokon beliil
belill (TS i anEaRL; aranyaa 'tanulok (TS 101)
097) oktatdsban (TS s‘zamahoz
098) viszonyitva
(TS 099)
Fé % Fd % Fé %
2019 0 n.a. 0 n.a. 0 n.a.
2020 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2021 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2022 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2023 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.
2024 0 n.a. 0 n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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. 2024
. 2023
} 2022
2021
2020

2019

Ovodaifér6helyek

20 30

40

50 60

70 80

m Ovodéababeirt gyermekek széma (gydgypedagdgiai neveléssel egyditt)

(TS087)f6

® Ovodaiféréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)

(TS 020) db

4.4.4. szam tablazat - Altaldnos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagogiai osztilyok, feladatellatasi

helyek
N b Egy altalanos
islizﬂ:}lias?t;?sok Az 3ltaldnos | Altaldnos iskolai iskolai Mas telepiilésral
i YOX | iskolai osztalyok | feladat-ellatasi | osztslyrajuté 3 e 2 ?l':”i;s"’
by abdaEat szama (a helyek szama tanuldk -e:(ar; 'at 2 ln’t‘:‘s
gy gvp’ goe gyogypedagogiai | (gyégypedagogiai| szadma a nappali |s' e :
7 oktatasban (a ; 5 . aranya a nappali
Tanév oktatassal oktatassal oktatdsban 3
nappali 7 - . ._. | oOktatasban (TS
oktatésban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagogiai 084)
080) (TS 081) (TS 079) oktatassal egyiitt)
(15 082)
db db db fé %
2019 0 1 10,00 0,00
2020 0 1 17,00 0,00
2021 0 1 1 20,00 0,00
2022 0 1 1 11,00 0,00
2023 0 0 0 n.a. n.a.
2024 0 0 0 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A Bébolnai Altalanos Iskoldban a banai telephelyen a banai gyerekekre vonatkozdan a kovetkezd
adatok allnak rendelkezésre.




Az 4ltalanos iskolaban tanulok szdma:

Altaldnos iskoldk adatai - gy6gypedagégia
3
2
2
1
| ||‘|‘I I“‘ll ||||||L
0 T T T T
2015/20186 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020 2020/2021
B Gydgypedagdgiai osztdlyok szama
B Altalanos iskolai osztélyok (gydgypedagdgiaival egylitt)
B Feladatellatasi helyek szdma (gydgypedagodgiai oktatdssal egyiitt)

Az altalanos iskolat sikeresen befejez6 banai gyerekek szdma az elmult években:

4.4.5, szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

Tanév

2018
2020
2021
2022
2023
2024
Forras: TelR,
KSH Tstar

olo|lo|ojo|o|&

¢) hatrdnyos megkiilonbdztetés €s jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban
mutatkozé eltérések;

e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatisok, szolgéltatasok.

Az oktatasi nevelési intézmények pedagdgiai munkajuk sordn folyamatosan térekszenek a tanulok
sikereinek elismerésére, a pozitiv megerdsitésre.
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4.4.6. szam\ tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzald szolgiltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgéltatast gyermekjoléti étkeztetésben
3 rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesld
kv vevd gyermekek igénybe vevd igénybe vevé gyermekek szama
szama gyermekek szama kiskor(iak szama (TS 112)
F6 F6 Fé F6
2019 n.a. n.a. n.a. 0
2020 n.a. n.a. n.a. 0
2021 n.a. n.a. n.a. 0
2022 n.a. n.a. n.a. 0
2023 n.a. n.a. n.a. 0
2024 n.a. n.a. n.a. 0

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartdi adatok

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatdrozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémék

fejlesztési lehetségek

A nyéri sziinido6 alatt a sziiloknek nehéz
megoldani a gyermekek feliigyeletét.

Szabadidds tevékenységek szervezése.

Csokkent a gyermekek helyi és nemzeti

identitastudata.

Ismeretterjeszt6 kirdndulasok szervezése,
gyermekek bevondsa a telepiilés civil életébe.
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I 5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

a) foglalkoztatds és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott alldskeresdk aranya az
allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Beihh
(TS 033) (TS 034)
% % %

2019 2,28 2,82 2,55%
2020 2,63 1,82 2,23%
2021 0,37 2,44 1,41%
2022 2,05 1,66 1,86%
2023 1,29 1,5 1,40%
2024 2,05 2,3 2,18%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

3,00
2,50
| 2,00
" 1,50
1,00
0,50

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019 2020

| Férfiak ardnya
(TS 033)

2021 2022

2023 2024

B N6k ardnya
(TS 034)
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5.1.2. szamii tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott
allaskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk ardnya a 180 napon tali
nyilvantartott allaskeresékon

Ev munkalﬁlé(glslslit aranya belil (TS5 058)

% %

2019 27,59 75

2020 40 60

2021 53,33 75

2022 15 66,67

2023 26,67 75

2024 21,74 40

Forras: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

180 napnéal hosszab ideje alldskeresfk

2024 [ — : | |
2023 W
2022 R R A S L AT
2021 _—'——-"
2020 o —
2019 W
0,00 10,00 20,00 30,00 40,00 50,00 60,00 70,00 80,00
® N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kbzott
B 180 napndl régebb 6ta regisztralt
5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezdd allaskeresék szama
(a 3.2.6. tablaval azonos)
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeresdk szama allaskeres6k szama
Ev (TS 052) (TS 053)
fo Fé
2019 29 1
2020 25 2
2021 15 1
2022 20 1
2023 15 0
2024 23 0

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az alabbi fejezetek nem keriiltek kifejtésre

b) nok részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban
Nem all rendelkezésre erre vonatkozoan adat.

¢) alacsony iskolai végzettségli nok elhelyezkedési lehetoségei
Nem 4ll rendelkezésre erre vonatkozoan adat.

d) hatranyos megkiilonboéztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
A rendelkezésre 34ll6 adatok birtokdban, igy az 6nkormanyzat és a hozzd tartoz6 intézmények
vonatkozdsaban nem jelentkezik a n6kre nézve hatranyos megkiilénboztetés a bérek
megallapitasanal.

15.2 A munkaeré-piaci és csalddi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatdsok (pl.
bilesédei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhidny; kozintézményekben rugalmas
munkaidé, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

Bolcsdde és csaladi napkézi nem mikddik a telepiilésen, ennek kompenzalasaként az 6voda
befogadja a 2,5 éves, szobatiszta gyerekeket. Férohelyhiany miatt nem kellett gyermek felvételét
elutasitani.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védéndi allashelyek szama (a 4.3.1. tablaval azonos)
?efoltott vedcfnm 0-3 év kozotti Atlagos gyermekszam
; allashelyek szama 5 A e
Ev (TS 109) gyermekek szama védondnként
db fé fé

2019 1 n.a. -

2020 1 n.a. -

2021 1 n.a. -

2022 1 n.a. -

2023 n.a. n.a. -

2024 i n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati adatok

46



5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama (4.3.3.
a.) szamu tablazatbol
Mikadda,
Snkormanyzati Onkormanyzati bélcsddébe
Ev bolcsddei féréhelyek beirt gyerekek szama
szama

db Fo
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.
2021 n.a. n.a.
2022 n.a. n.a.
2023 n.a. n.a.
2024 n.a. n.a.

Forras: Onkormanyzati és
intézményi adatgyjtés

5.2.2. b) Bolcsddék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamU t4blazatbol

Mikodé |Munkahelyi| Mikodd Csaladi Miikédo Mini MiikodG | Bélcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcsGdébe mini bélcsédébe | (&sszes) (Osszes)
bolcsddei beirt bélcsodei beirt bolcsédei beirt bolcsddei beirt
Ev | férdhelyek | gyerekek |féréhelyek | gyerekek |férdhelyek| gyerekek |férShelyek | gyermekek
szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2022 0 0 0 0 0 0 0 0
2023 0 0] 0 0 0 0 0 0
2024 0 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar

A védén6 ellat nbvédelemmel kapcsolatos feladatokat is, melynek keretében a csalddtervezéssel
kapcsolatos tandcsaddssal, anyasdgra valo felkésziilés segitségével, a valtozo korral kapcsolatos kérdések
megbeszélésével, a lakossagi célzott szlirGvizsgalatok szervezésével foglalkoznak. Védéndi tanacsadast
tart, melynek keretében elvégzi a n6védelemmel és a kismama gondozdssal kapcsolatos feladatokat:
gondozédsba veszi az Gjonnan megjelend kismamakat. Itt torténik a kdrel6zmény felvétele, a varandds
anyak gondozasi kiskonyvének kiadasa, rutinvizsgalatok elvégzése, megbeszélik milyen labor és szakorvosi

vozsgalatok sziikségesek. A maganorvost valasztok esetében is 6 végzi az el6készits vizsgalatokat.

5.3 Csalddtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

5.4 A noket éro erdszak, kapcsolati erészak
Nem all rendelkezésre erre vonatkozo adat.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)
Ez a kérdés problémat okoz a telepiilésiinkén a telepiilésiinkon, mely leginkabb a Gyermekjoléti
és Csaladsegitd Szolgalatnal jelentkezik. Sajnos anyaotthon és csaladok atmeneti otthona
tekintetében, teriiletileg sem Oroszlanyhoz, sem pedig Kisbérhez nem tartozunk. Nagy az igény az
ilyen jellegli intézményekre, ezért varolista van. Sziikség esetén a tatabanyai atmeneti szallo jut
segitséget szdmukra. A kozeli Komaromban sem miikédik Anyaotthon.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A no6k szerepe a helyi kozéletben a kozféra teriiletén biztositottnak mondhatd. Magas szimban
tevékenykednek a kozférdban koziilik kozép ¢és fels6 wvezetdk kozotti aranyuk s
megelégedettségre ad okot. A dontéshozok kozotti szerepet is vallalnak pl: képvisel6- testiiletben.

A nok tarsadalmi szerepvéllaldsa nem akadalyozott a telepiilésen. A versenyszféraban ez a sz4m,
mar joval alacsonyabbnak mondhaté. A nék érdekvédelmét szolgald szervezet nem jott létre.

5.7 A noéket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
irdnyulé kezdeményezések
Nincs tudomésuk ilyen irdnyt kezdeményezésrol.

5.8 Kdvetkeztetések: problémak beazonositésa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A nOk hatranyos helyzetének kérdésének A nemek esélyegyenloségének vizsgilata.
fennallasa, de pontos adatok nem allnak
rendelkezésre.
Egyediilallé nok gyermekfeliigyeletének Alternativ rugalmas gyermekfeliigyelet
megoldatlansdga/hatranya a t6bb miiszakos megoldasa.
munkarend esetén.

Nem megoldott a téritésmentes Minél t6bb téritésmentes szilirivizsgalat

szirbvizsgalatok szervezése, propagalédsa. lebonyolitasa.
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[ 6. Az idések helyzete, esélyegyenliosége

6.1 Az idéskori népesség fébb jellemzdi (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

A helyi népesség enyhén dregendbnek tekinthetd, ami nem az id6sek magas szdméval, hanem
inkabb a sziiletések csokkenésével magyarazhat6. A helyi idések koérében nem jellemzd a
szegénység, ritkdn folyamodnak segélyért az onkorményzat irdanyaba. Nyugdijas korban lathat
hogy szamszeriileg a n6k mar lényegesen magasabb ardnyban vannak jelen telepiilésiinkdn.

F

6.1. szdmu tablazat - Oregedési index (3. téblaval azonos)
65 év feletti dllandé | 0-14 éves korti dllandé | Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f5) index
(TS 026 és TS 028 (TS010eés TS 012 %

osszesen) osszesen) (TS 030)
2019 260 229 113,54%
2020 272 221 123,08%
2021 277 217 127,65%
2022 277 220 125,91%
2023 284 229 124,02%
2024 289 220 131,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban

részesiilék szdma

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb p 2.
Ev jarandésagban részesiil6 | jaranddsagban részesiild EizEayuRciss
férfiak szama (TS 063) ndk szama (TS 064)
2019 149 243 392
2020 148 238 386
2021 143 227 370
2022 139 221 360
2023 137 230 367
2024 140 234 374
Forrds: TelR, KSH Tstar
Nyugdijasok szama ;
400 ;
390 : '
. 380 : |
| 370 - !
360
350 l S
340 _
2019 2020 2021 2022 2023 2024 |
6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatasok
Eletkoron | Eletkoron | .. o Ozvegyi és | ..
i Oregségi e iy g‘,', Ozvegyi és | lId6skoraak
alapulé alapuld i Oregségi szlilGi i £ et
it i nyugdijban . 52 szil6i | jaradékaban
elldtdsban | ellatasban| ., ... |nyugdijban | nyugdijban " 2 :
; ot | ~... | részesild E D ? ...~ | Nyugdijban | részesitettek
Ev részesiild | részesiild férfiak részesiilé | részesiilé részesiild | havi atl
férfiak nék orima | NOkszéma | férfiak | o0 :Z“nf; AL afg,?s
szama szama (TS 069) (TS 070) szama (TS ;72) sz(aTr;li _3540)
(Ts067) | (T5068) (TS5 071) )
2019 2 0 112 174 1 20 0
2020 2 1 111 174 1 16 1
2021 2 1 112 178 1 11 1
2022 1 1 113 179 0 9 1
2023 1 0 114 189 0 7 1
2024 (| 0 111, 191 1 7 1

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.2 Idések A munkaeré-piaci helyzete

a) iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiildnbéztetés a foglalkoztatds terén (a 3.2.2. tablazathol)

: 3 Ev 2019 2020 2021
Nyilvantartott allaskeresék e 2023 2024
szama osszesen G
2 29 25 15 20 15 23
dsszesen
F6 6 2 1 1 1 0
41-45 év (TS 042)
% 20,69% 8,00% 6,67% 5,00% 6,67% 0,00%
F& 2 1 2 0 0 0
46-50 év (TS 043)
% 6,90% 4,00% 13,33% 0,00% 0,00% 0,00%
F§ 5 1 0 1 1 6
51-55 év (TS 044)
% 17,24% 4,00% 0,00% 5,00% 6,67% 26,09%
) Fé 4 4 3 4 3 3
56-60 év (TS 045)
% 13,79% 16,00% 20,00% 20,00% 20,00% 13,04%
F& 2 3 3 3 2 3
61 éves, vagy afeletti (TS 046)
% 6,90% 12,00% 20,00% 15,00% 13,33% 13,04%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

b) tevékeny idOskor, élethosszig tarto tanulds, idOsek, nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetdségei a kdzintézményekben, foglakoztatasukat timogatd egyéb programok a telepiilésen;

¢) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Az abc pontokra vonatkozdan nem allnak rendelkezésiinkre adatok, hatranyos megkiilonboztetés

nincs.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a Kkozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

a) az idbsek egészségligyi €s szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférése;

6.3. szamu tablazat - Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban részesiilék szima
(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)
Nyugdijban, elldtasban, Nyugdijban, ellatasban,
: jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb o )
EV' | jsrandésdgban részesils férfiak | jérandésagban részesilsndk MeaieeVOgtilss
szama (TS 063) szama (TS 064)
2019 149 243 392
2020 148 238 386
2021 143 227 370
2022 139 221 360
2023 137 230 367
2024 140 234 374

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szama (f6)
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6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtdsban részesiils id&skordak szima

65 év feletti el';';';'s’::n Haz Szocislis
lakossag szdma A E segitségnyujtasban étkeztetéshen
: részesilé ey
Ev (férfnak TS 026, idGkortak részesiilok szama részesiilok szama
nék TS 028) s2ama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 fo fé
2019 260 0 5
2020 272 0 4
2021 277 0 3 10
2022 277 0 6
2023 284 0 9
2024 289 0] 10
Forras: TelR, KSH
Tstar
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b) kulturalis, kézmiivelddési szolgaltatasokhoz valé hozzéaférés;

¢)  idosek informatikai jartassaga;
d)  a generaciok kozotti programok.

Bana Ko6zség Onkormanyzata a generacidk kozott olyan programok szervezésében és
kialakitasiban gondolkodik, amely Osszetartja a kozOsséget. Ijaszpalya, kutyafuttatd, tirazasi
lehetdség, szabadtéri mozi, faiiltetés és emlékfa allitasban latja a lehetdséget. A polgéarorség

megalakuldsa folyamatban van.

6.4 Az iddseket, az életkorral jaré sajatos igények kielégitését célzé programok a

telepiilésen

Az id6sebb korosztaly szdmara hetente egy alkalommal Senior tarsastancra van lehetoség.

6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

Az idések helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémak

fejlesztési lehettségek

Idésebb korcsoportban szamitégép hasznélata
nem ismert.

Id6sek informatikai jartassaganak bovitése.

Kimutathatok az egészségiigyi problémak.

Idéskori szellemi és fizikai aktivitds megbrzése.

Nagy az eltérés a generaciok vilagszemlélete
kozott.

K6z0s programok soran a generacidk kdzotti
kiilonbségek enyhitése,
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[ 7. A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége

7.1 A telepiilésen fogyatékossiggal €18 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémdi

nemenként

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama

Megvaltozott munkaképességii

Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek ellatasaiban részesiil6k | személyek elladtasaiban részesiilok | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2019 26 38 64
2020 26 36 62
2021 22 28 50
2022 17 24 41
2023 15 27 42
2024 16 25 41

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé

fogyatékkal élék szama

Nappali ellatasban részesiilé
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)

2019 0
2020 0
2021 0
2022 0
2023 0
2024 0

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltaték

a)

b)

d)

fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatasénak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

munkavallalast segitd lehetdségek;

Kozvetito cégek altal.

hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Nem rendelkeziink adattal erre vonatkozodan.

0nélld életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

Nem taldlhato helyben a fogyatékosok segitségével foglalkozo szervezet.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

7.3 A kozszolgaltatisokhoz, kiozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet
gyakorldsdhoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a)

b)

d)

e)

egészségligyi €s rehabilitacids ellatdsok elérhetdsége, egylittmikodése; A kozeli
Bébolnai gy6gyfiirdd és szaunavilaga hozzajarul az egészség megorzéséhez.

teleptilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akaddlymentesitettsége;

_A kozszolgaltatast nyajtd intézmények akadalymentesitése megtortént. Az dvoda és a
mivelddési haz akadalymentesitése sikeresen elkésziilt.

kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis és sportprogramokhoz
vald  hozzaférés  lehetOségei, fizikai, informacidos és  kommunikéicids
akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

A Mivelddési Haz akaddlymentesitése megtortént.
munkahelyek akadalymentesitettsége;
Nem rendelkeziink adattal erre vonatkozdan.

kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
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Nem rendelkeziink adattal erre vonatkozdan.

f] fogyatékossaggal €lo személyek szdmara rendelkezésre allé helyi szolgéltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal él6 személyek nappali intézménye,
stb.);

Nem rendelkeziink adattal erre vonatkozoan.
g) elényben részesités (hatranykompenz4ld juttatdsok, szolgaltatisok).

A helyl szocialis rendelet szabalyozza a helyi tdmogatasokat. Az Alapszolgéltatasi
Kdzpont munkatérsai a hdzi segitségnytjtas formajdban segitik a mindennapi életben
torténd boldogulést.

7.4. Fogyatékossaggal €16k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen.
Akadalymentesitésre torekvés.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuld kezdeményezések

Nincs ilyen a telepiilésen.

7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal €10k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A kozintézmények akadalymentesitése nem A kozintézmények akadilymentesitésének
teljes kord. teljes korli megvalositasa.
Nincs pontos adat a helyben €16 A helyi fogyatékkal él6k 16tszamanak
mozgéaskorlatozott telepiilésen él0k 1étszaméardl felmérése.
Az ellatasokrol nem széleskori a tajékoztatas. Az ellatasokrol tajékoztatni a fogyatékkal
€loket.

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintli megdllapitisok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
foglalkoztatottsag munkahelyteremtés
egészségligyi problémak egeészséges €letméd, szlirGvizsgalatok
oktatas képzések szervezése

8. Helyi partnerség, lakossagi omszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tdrsadalmi felelésségvallalisa
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a.)a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhézi, karitativ szervezeti szolgaltatd
és érdekvédelmi szervezetek, oOnszervezOdések feltérképezése (kozfeladatot ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
széma);

1. Gszid6 Nyugdijas Klub: a nyugdijas korosztalynak nydjt hasznos szabadidés elfoglaltsdgot.

2. Banai Ndi Kar: A teleplilés és a kirnyezd telepliléseken énekelni szeret§ kozosséget foglalja
magaba.

3. Baba -Mama Klub: a 3 év alatti gyermekeknek és édesanyjuknak nydjt hasznos szabadidds
elfoglaltsagot.

4. Konyvtar: a kdzségi kényvtarban tdbb mint 8000 kotet taldlhatd, heti két alkalommal biztositja
a hozzéférést.

5. Banai VOrOskereszt Alapszervezete: a teleplilésen egészségmeg8rzé programokat, véraddst és
kiildnb6zé szlir6vizsgalatokat szerveznek.

6. Banai Onkéntes T(izoltdsdg: az egyesiiletként miikdd8 tlizoltdsdg kdzremiikédik a telepiilés és a
kdrnyékbeli falvak mentd tlizvédelmeben és miiszaki mentésben.

helyi Onkormanyzati, nemzetiségi Onkormdanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatésa;

Az Onkorményzat a roma nemzetiségi dnkormanyzat 2014. november 17. napjan a 2011.
évi CLXXIX. toérvény alapjan egyiittmiikodési megallapodést kotott, amelyet minden év
januar 31.napjaig feliilvizsgal.

b)énkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal vald partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitd k6zds programok bemutatésa,

Bana kozség mikrotarsulasban Nagyigmand, Bana, Csém, Csép, Szakszend kozségi
onkormanyzatok Szocialis Intézményfenntarté Térsuldsban latja el segitségnyjtasi
feladatait.

a)a nemzetiségi Onkorméanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenlOségi
tevékenysége

Nincs informacionk a kérdésrol.
b)civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége;

Nem rendelkeziink adatokkal a kérdésre vonatkozodan.

A civil szervezetek egymassal folyamatosan egyiitt dolgoznak a kdzdsségi élet szinvonalanak
novelése érdekében, a helyi esélyegyenlOségi program megvaldsitisdba tevékenyen
bevonhatoak az a-f. pontokkal kapcsolatban nincs informaciénk.

A tarsadalmi partnerség és egylittmiikddés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Foérumok segitségével a helyi dllami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikddés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsidban, megkénnyitve igy az
Onkorméanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga *’

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenléségi problémék kapcsan  érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkézei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamatéba;

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossig végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek

visszacsatoldsat szolgdld eszkdzok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy mikkddtet-e
HEP Férumot.

c) A képviselo-testiileti dontést kdvetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a

TEF es¢lyegyenloségi mentora részére. A TEF az telepiilései énkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldsé€gi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak dsszegzése

ségben €10k

Kovetkeztetések
Célcsoport - ;
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel

, Az onkormanyzat ¢lelmiszer

Romak . ; _ :
, . | adomanyokkal igyekszik csokkenteni a

és/vagy Alacsony jovedelem, nehéz hek ; ; 5

mélyszegény- | megélhetés, ami céltalansaggal parosul Ueriieed Spigembed, elenlcitel
? " | megfeleldé mintaaddas és  szocidlis

felkészités biztositasa.

Gyermekek

Problémakeént jelentkezik, hogy a nyari
sziinid6 alatt a szilloknek nehéz
megoldani a gyerekek feliigyeletét és
szabadidejilk  hasznos  eltdltésének
biztositdsdt.  Problémat jelent a
csaladon beliili bantalmazas a fiatal
drog hasznélatidnak feltardsa.

Az Onkorméanyzat felméri az ifjusdg
strukturalt lehetdségeit és folyamatosan
biztositja ennek feltételeit. Szinte egész
nydron  biztositott a  gyermekek
szémara valamilyen feln6ttek altal
feliigyelt tevékenység.

IdGsek

Az idések szamara az internet nem
elérhetd. Kevés az idoseknek szolo
program. Generacidk ko6zotti
szakadékok megléte.

Az dnkorményzat véllalja, hogy évente
egészségnapot szervez, a helyi
egeszségiigyl szolgaltatok altal, a
civilek segitségével.

Nok

Krizishelyzetben nehéz
ellatashoz  jutni, az
telitettsége miatt.

megfeleld
intézmények

Az Onkorményzat nagy hangsulyt
fektet a prevenciéra, dijmentesen
igénybe vehetd jogi és pszichologiai
tandcsadds mukdodtetésével valamint
professzionalis csaladgondozassal.

Fogyatékkal
¢10k

A megszigorodott unids erdforrasok
miatt a jelenleg hatdlyos jogszabalyi
kornyezet nem teszi lehetové, hogy az
Onkormanyzat az egeészségligyi
allapotra vonatkozé adatokat gyijtson
és taroljon.

Az dnkorményzat a palyazati forrasok
bevonésaval torekszik az
akadalymentesités megvaldsitasara.




JovOképiink

Olyan telepiilésen kivanunk €lni, ahol a romék aktivan részt vesznek a kdzosségi életben.
Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €10k segitséget kapjanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek programjainak szervezését.

Folyamatosan odafigyeliink az idosek és fiatalok kozott 6sszhangra.

Elengedhetetlennek tartjuk a nok esetén a foglalkoztatas megteremtését.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k segitésére.
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalésitis elokészitése

Onkorményzatunk az altala fenntartott intézmények vezeti szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen mikodd nem dnkorményzati fenntartdst intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenloségi Programot valdsitsék meg, illetve
tamogassak.

Onkorméanyzatunk azt is kéri intézményeitdl €s partnereit6l, hogy vizsgéljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsdk, hogy az intézménylk miikddését érints, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgéltatisokat meghatarozd stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenck az egyenld
banasmaddra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kdotelezettségek, melyek az Snkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjéban részletes leirasra kertiltek.

Onkormaényzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési
Tervében szereplo vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkorméanyzatunk a HEP kidolgozdséra és megvalositisara, tovabba értékelésére,
ellendrzésére és az ennek soran nyert informacidk visszacsatolasara, valamint a programba
térténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelos Forumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvalésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi €s civil szervezetek kdzott
a hatékonyabb egyiittmiik6dés alakulhat ki. a c€lcsoportok esélyegyenl6ségi probléméinak a
beazonositisiban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkdnnyitve igy az
Onkorméanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszolé intézkedések megfogalmazasa, dsszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, az HEP IT megvaldsulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP 1T-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti felilvizsgélata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
eldsegitették-e a kitlizott célok megvaldsuldsat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges Uj
beavatkozésok meghatarozasa



- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Osszefiiggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a
teriilet tagjainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer 6 feletti
telepiiléseken (opciondlis) az adott teriileten kitlzott célok megvaldsitidsa érdekében. A
munkacsoportok vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkdjukrol az Esélyegyenléségi Férum
szamara.

Romak/ mély-
szegénysegben
élok esély-
egyenloségével
foglalkozo
munkacsoport

Fogyatékkal él6k Idések esély-

esély- egyenlGségével
egyenlGségevel foglalkozo
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély-
egyenlGsegével
foglalkozo
munkacsoport

Gyerekek esély-
egyenldségével
foglalkozd
munkacsoport

A HEP Forum mitkddése:



A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgdlatok és az 0j HEP elfogadasa elétt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban lilésezik.

A Férum mukodését megfeleléen dokumentélja, tiléseird] jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6sulasardl készitett beszamolo elfogadésara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szitkség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:

Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/kdz0s dnkorményzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkorméanyzatok vezetdi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseldi,

helyi/térségi relevans kdzszolgéltaté intézmények képviseldi,

meghatarozd helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocidlpolitikai Kerekasztal

képviseldi,

helyi jelzorendszeri felelGs,

e a telepiilésen mkodd - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmeények, szervezetek képviseloi,

o atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseldi,

e egyéb tagok (pl. tapasztalati szakért6ként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallal személyek).

Allandé meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

o tankeriileti kézpont képviseldje,

e koryezd teleptilések 6nkorményzati szerepléi,
e jarasi jelz6rendszeri tanacsado,

e egyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzark6zasi programok
képviseldi).

3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvaldsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozési teriiletek
feleldseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.



3.4 Nyilvanossag

A program elfogadisit megel6zben, a véleménynyilvanitds lehetéségének biztositisa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Ossze.

A véleményformalas lehetoségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenléségi Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalésitas folyamatat koordinalo HEP Férum elsd
iilésének mihamarabbi dsszehivasa.

A nyilvinossdg folyamatos biztositasira legaldbb évente tdjékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodd szakmai és tirsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvinossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositisdra az
onkorményzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhiviuk a
figyelmet az Onkormédnyzat és intézményeinek kiilonbdz6 rendezvényein, beépitjiik
kiadvényainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatrényos helyzetliek tAmogatdsinak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi komyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefliggd feladatokért az aldbbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtisiért az oOnkorményzat részérél a
polgarmester felel.
- Az § feladata és feleldssége a HEP Foérum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalt tAmogatasa, az Snkormanyzat és a HEP Férum kozotti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetjével.
- Felelosségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
bevonéséaval és timogatasaval végzi. {gy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakdja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az &nkorményzat dontéshozdi, tisztségvisel6i és
intézményeinek dolgoz6i megismerik €s kovetik a HEP-ben foglaltakat,

o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.

o Kdotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elhéritasarol intézkedni

A teleplilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezet6i



- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenloségre vonatkozd
jogi eloirdsokat, biztositsdk a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerans légkort, €s megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- Felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és koézremiiktdjenek
annak megvaldsitasdban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt
irdnyit6inak.

- Az dnkorményzati intézmények vezetdi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Szilkkséges tovabbd, hogy a jogszabaly Aaltal eldirt feladat-megosztds, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési Onkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezhetd -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak €érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp moddositani sziikséges, ha megaéllapitdsaiban lényeges viltozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozz4 a kitliz6tt célok megvaldsitdsdhoz.

Az egyenld banadsmoéd elvét sértdé esetekben az HEP IT végrehajtisaért felel6s személy
megteszi a szikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.



4. Elfogadas mddja és datuma

I. A Bana Kozség Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tirsadalmi vitija
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetoen a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Bana Kozség képviseld-testillete a Helyi Esélyegyenlségi Program
fellilvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta €s 44/2026. (V. 20.) szdmu
hatarozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

A kételezd tabldk és az osszefoglald IT tabla nem a melléklete a HEP-nek hanem az egységes
szerkezetbe foglalt HEP kotelezé eleme!

7
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Déatum:2026.05.20. Alairas







ir. Poczok Szabolcs - 2026.05.29. 11:29:06

KIVONAT
a Szocialis Bizottsag 2026. majus 19-én megtartott

zart (ilésén késziilt jegyz6konyvrol

Bana Kozség Onkorményzat Képviselé-testiilete Szocidlis Bizottsaganak
6/2026. (V.19.) hatarozata

Bana Kézség Onkorményzat Szocialis Bizottsaga elfogadia, és elfogadasra javasolja a
Képviseld-testiiletnek a feliilvizsgélt Helyi esélyegyenléségi programot.

Felelds: elndk
Hatarido: azonnal

Skuba-Németh Melinda s.k. dr. Poczok Szaboles Zsolnai Béla s.k.
a bizottsag elndke jegyzo a bizottsag tagja
A kiadmany hiteléiil:

dr. Poczok Szabolcs
jegyzd






ir. Poczok Szaboles - 2026.05.27. 11:21:16
[oma Richard - 2026.05.27. 11:22:17

KIVONAT

A Képvisel6-testiilet 2026. majus 20-an megtartott
tilésén késziilt jegyz6konyvrol

Bana Kozség Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének
44/2026.(V.20.) szami Képviseld-testiileti hatarozat:
Bana Kézség Onkorményzata
I jovahagyja, elfogadja, tudomdasul veszi a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag alabbi
targyban és hatarozatszammal elfogadott dontéseit:
- 24/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 25/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 26/2026. (V.19.) sz. hatarozat,
27/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 28/2026. (V.19.) sz. hatdrozat, 29/2026. (V.19.) sz. hatérozat,
30/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 31/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 32/2026. (V.19.) sz. hatérozat,
33/2026. (V.19.) sz. hatérozat, 34/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 35/2026. (V.19.) sz. hatérozat,
36/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 37/2026. (V.19.) sz. hatirozat, 38/2026. (V.19.) sz. hatirozat,
39/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 40/2026. (V.19.) sz. hatdrozat, 41/2026. (V.19.) sz. hat4rozat,
42/2026. (V.19.) sz. hatarozat, felhatalmazza a polgarmestert a hatarozatok végrehajtisaval.
I1. j6évahagyja, elfogadja, tudomasul veszi a Szocidlis Bizottsig aldbbi tirgyban és
hatarozatszammal elfogadott dontéseit:
4/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 5/2026. (V.19.) sz. hatarozat,6/2026. (V.19.) sz. hatarozat,
7/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 8/2026. (V.19.) sz. hatarozat, 9/2026. (V.19.) sz. hatarozat,
felhatalmazza a polgarmestert a hatarozatok végrehajtasaval.

111 Tudomasul veszi a polgarmester beszamoldjat a lejart hataridejii hatarozatokrol és a két iilés
kozott tortént eseményekrol.
Felelos: Polgarmester

Hataridé: 2026.05.20.

dr. Poczok Szabolcs Toma Richard
jegyzd polgérmester
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