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Előterjesztés 
a Banai Bóbita Óvoda intézményvezetői álláspályázatának kiírására
Tisztelt Képviselő-testület!
Tisztelt Pénzügyi és Településfejlesztési Bizottság!
Somogyiné Zeke Tünde a Banai Bóbita Óvoda intézményvezetőjének 5 évre szóló vezetői megbízatása 2022. augusztus 15-én lejár, ezért szükséges álláspályázat kiírása.
Az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (Áht.) 9. § c) pontja szerint az intézmény irányítójaként a Képviselő-testület jogosult a költségvetési szerv vezetésére kinevezés vagy megbízás adására. 
A nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény (Nkntv) 67. § (7) bekezdése szerint  az intézményvezető kiválasztása nyilvános pályázat útján történik, a pályázat kiírása kötelező. 
A pályázati kiírás és a pályázat részletes tartalmi elemeit a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról 326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet (Korm. rendelet) tartalmazza. A Korm, rendelet 21/A. § (1) bekezdése értelmében a nevelési-oktatási intézményben az intézményvezetői megbízás feltétele:
· az adott nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges, a Rendelet 6. mellékletben meghatározott szakképzettség,
· pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség,
· legalább négy év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, valamint
· a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás.
A Korm, rendelet 22. § (1) bekezdése szerint a vezetői megbízást 5 évre kell adni. Az intézményvezetői pályázati eljárás előkészítésével összefüggő feladatokat a köznevelési intézményt fenntartó települési önkormányzat jegyzője látja el.
A pályázat kötelező tartalmi elemeire és a csatolandó mellékletekre a közalkalmazottak jogállásáról a 1992. évi XXXIII. törvény (Kjt.) és a Korm. rendelet egyaránt tartalmaz előírásokat.

A Kjt. 20/A. § (3) bekezdése szerint a pályázati felhívásban meg kell jelölni:
· a munkáltató és a betöltendő munkakör, vezetői beosztás megnevezését,
· a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat,
· a pályázat elnyerésének valamennyi feltételét,
· a pályázat részeként benyújtandó iratokat, igazolásokat, továbbá
· a pályázat benyújtásának feltételeit és elbírálásának határidejét.
Korm, rendelet 22. § (7) bekezdése és 23. § (2) bekezdése szerint a pályázati felhívásnak a Kjt. 20/A. § (3) bekezdésében foglaltakon kívül tartalmaznia kell:
· a munkahely megjelölését,
· a magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartamát,
· a megbízás kezdő napját és megszűnésének időpontját, valamint
· a beosztáshoz kapcsolódó juttatásokat,
· a pályázó szakmai önéletrajzát, a vezetési programját, továbbá a pályázati felhívásban megfogalmazott feltételeknek történő megfelelés hitelt érdemlő igazolását, valamint a pályázó nyilatkozatát arról, hogy hozzájárul személyes adatainak a pályázattal kapcsolatos kezeléshez, továbbításához.
A Kjt. 20/A. § (5) bekezdése szerint a pályázathoz csatolni kell:
· munkáltató vezetésére kiírt pályázat esetén a munkáltató vezetésére, fejlesztésére vonatkozó programját,
· arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul,
· a külön jogszabályban vagy a pályázatban előírt további követelmények igazolására vonatkozó okiratokat.
A pályázati határidő lejártát követő 21 napon belül a pályázókat - Kjt. 20/A.§ (6) bekezdése értelmében – a Képviselő-testület által megbízott háromtagú szakértelemmel rendelkező bizottság meghallgatja, és véleményét írásba foglalja. A megbízandó bizottság összetételére az alábbi javaslatot teszem:
Bedőné Lőrincz Csilla óvodapedagógus
Bernáthné Bodányi Violetta óvodapedagógus
Nagy - Takács Bernadett Diána óvodapedagógus 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az alábbi határozati javaslatba foglalt pályázati kiírást megvitatni és elfogadni szíveskedjen. 
Bábolna, 2022. május 5.
Toma Richárd
polgármester



1. melléklet az előterjesztéshez – határozati javaslat

Bana Község Önkormányzata Képviselő-testületének
…../2022. (V.11.) számú határozata
 
Bana Község Önkormányzata Képviselő-testülete 
1. a Banai Bóbita Óvoda óvodavezetői feladatainak ellátására vonatkozó magasabb vezetői pályázatot jelen határozat mellékletét képező tartalommal kiírja
2. felkéri a Jegyzőt, hogy a pályázat közzétételéről a hatályos jogszabályoknak megfelelően gondoskodjon.
3. az óvodavezetői feladatok ellátására beérkező pályázatokat értékelő szakértői bizottság összetételét az alábbiak szerint határozza meg: 
- Bedőné Lőrincz Csilla óvodapedagógus
- Bernáthné Bodányi Violetta óvodapedagógus
- Nagy - Takács Bernadett Diána óvodapedagógus 

4. megbízza a szakértői bizottságot, hogy a pályázati határidőt követően a pályázókat hallgassa meg, majd a bizottság a meghallgatás alapján kialakított véleményét – a döntés segítése céljából – foglalja írásba és terjessze a képviselő-testület elé.

Határidő: 2022. augusztus 1.
Felelős: polgármester


Határozati javaslat melléklete – pályázati kiírás

Bana Község Önkormányzata Képviselő-testülete pályázatot hirdet a
Banai Bóbita Óvoda 
(2944 Bana, Jókai Mór út 1.) óvodavezetői állásának betöltésére
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. §-a alapján

A munkáltató megnevezése: Bana Község Önkormányzata Képviselő-testülete
A betöltendő munkakör és vezetői beosztás megnevezése: óvodavezető
Foglalkoztatás jellege: teljes munkaidő
A munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatok: Az intézmény szakmai vezetése, törvényes működésének biztosítása, szakszerű törvényes működtetése, pedagógiai munka szervezése, irányítása, ellenőrzése, a pedagógiai program megvalósításának biztosítása, munkáltatói, vezetői jogkörök gyakorlása, kapcsolattartás a fenntartó önkormányzattal, egyéb intézményekkel, az intézményi költségvetés betartása.
Juttatások: Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.), valamint a pedagógusok előmeneteli rendszeréről és a Kjt. köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról szóló 326/2013. (VIII.30.) Korm. rendelet (Korm. rendelet) rendelkezései az irányadók.
Munkahely megnevezése: Banai Bóbita Óvoda (2944 Bana, Jókai Mór út 1.)
Magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartama: 5 év
Megbízás kezdő napja és megszűnésének időpontja: 2022.08.16.-2027.08.15.
Pályázati feltételek: 
· óvodapedagógus-munkakör betöltéséhez szükséges, a Korm. rendelet 6. mellékletben meghatározott szakképzettség,
· pedagógus-szakvizsga keretében szerzett intézményvezetői szakképzettség,
· legalább öt év pedagógus-munkakörben, vagy heti tíz tanóra vagy foglalkozás megtartására vonatkozó óraadói megbízás ellátása során szerzett szakmai gyakorlat, valamint
· a nevelési-oktatási intézményben pedagógus-munkakörben fennálló, határozatlan időre, teljes munkaidőre szóló alkalmazás vagy a megbízással egyidejűleg pedagógus-munkakörben történő, határozatlan időre teljes munkaidőre szóló alkalmazás.
A pályázat elbírálásánál előnyt jelent: legalább 5 év óvodavezetői gyakorlat
A pályázathoz csatolandó:
· pályázó szakmai önéletrajza, 
· vezetési program (vezetésére, fejlesztésére vonatkozó program),
· pályázati felhívásban megfogalmazott feltételeknek történő megfelelés hitelt érdemlő igazolása, 
· pályázó nyilatkozata arról, hogy hozzájárul személyes adatainak a pályázattal kapcsolatos kezeléshez, továbbításához,
· nyilatkozat, hogy a Kjt. 41. § (2) bekezdés szerinti összeférhetetlenség nem áll fenn.
A pályázat benyújtásának határideje: 2022. június 24.
A pályázat elbírálásának határideje: 2022. augusztus 1.
A pályázati kiírással kapcsolatban további információt nyújt: Toma Richárd polgármester, 06-70-310-8096
A pályázatok benyújtásának módja: postai úton vagy személyesen Bana Község Önkormányzata (2944 Bana, Jókai M. u. 18.) címére történő megküldéssel. A borítékon kérjük feltüntetni: óvodavezetői pályázat. 
A pályázat elbírálásának módja, rendje: a véleményezési eljárást követően Bana Község Önkormányzata Képviselő-testülte dönt. 

